PLAN ESPECIAL DE EMPLEO MUNICIPAL PARA UNIDADES FAMILIARES
SIN INGRESQOS

SOLICITUD: , )
PLAN JOVENES ENTRE 18/25 ANOS
PLAN MAYORES DE 45 ANOS

Requisitos:
Estar desempleado.
e Residente en Villafranca de los Barros, empadronado a fecha de 31/12/2014 (sien-
do éste el dato a tener en cuenta en la unidad familiar).
e Convivir en una unidad familiar sin rentas de cualquier naturaleza.
DATOS DEL SOLICITANTE:
Nombre y Apellidos:
Direccion:
D.N.I. Edad: l Estudios realizados:
Teléfono: Profesion:

DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR:

NUmero de miembros (sin el solicitante) : Mayores de 16 afos:
Menores de 16 anos:
Desempleados: Con prestacion: Hasta:

Sin prestacion:
Pensionistas:

EL SOLICITANTE DEBERA JUSTIFICAR LOS DATOS DECLARADOS EN EL MOMENTO DEL LLAMAMIEN-
TO PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO.

Declaro la veracidad de todos los datos consignados en esta solicitud, que no existe omision
de datos y que ningun miembro de mi unidad familiar obtiene rentas por trabajo personal o prestacio-
nes de cualquier naturaleza.

Autorizo al Ayuntamiento de Villafranca de los Barros a solicitar, de oficio, la informacion que
considere conveniente para verificar los datos declarados, y al Servicio Social de Base a facilitar los
datos personales y cuanta informacion obre en mi expediente y que esté relacionada con esta solici-
tud; respetando, en todo caso, la confidencialidad de los datos que se unan al expediente.

En Villafranca de los Barros, a de de 2015.

Firmado:

ILMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS (BADAJOZ).

Los datos facilitados por los solicitantes seran incorporados y tratados en fichero 2132130033-solicitantes de empleo y oposiciones -
con destino al Departamento de personal con el fin de realizar la tramitacion de elflos expediente/s que corresponda/n sobre elflos que
no se prevén ceslones ni comunicaciones de datos.

El drgano responsable del fichero es la Concejalia de Personal, ante el cual elfla interesado/a podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.




El solicitante debera justificar los datos declarados al llamamiento para la
formalizacion del contrato. La documentacién a entregar sera la siguiente:

Fotocopia del DNI, NIE o PASAPORTE de todas las personas que conviven en el domicilio

Fotocopia de libro de familia o en su defecto Certificado de Nacimiento de los hijos.

Fotocopia de tarjeta de demanda de empleo y certificado de si perciben o no PREPARA, de todos los
miembros mayores de 16 afios. (SEXPE en C/ Cuba, planta baja)

Certificado actualizado del SEPE (INEM) de NO PERCIBIR subsidio o prestaciones reconocidas, a fecha
de la solicitud de todos los miembros mayores de 16 afios que convivan en el domicilio familiar. (c/
Cuba, 1 @ Planta)

Certificado del Instituto Nacional de la Seguridad Social de NO PERCIBIR ninglin tipo de prestacion de
todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.

Vida laboral de todos los miembros mayores de 16 afios. (TFNO. 901502050).

Certificado del SEXPE de situacion de desempleo.

Otros:





